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COMUNE DI VIAGRANDE

CITTA’ METROPOLITANA DI CATANIA
UFFICIO DEL SINDACO

L

Determina sindacale n. 43 del 45.06-2033

OGGETTO:CONFERMA Al RESPONSABILI DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE DEGLI
INCARICHI DI E. QQ.

Premesso

o che il dlgs. n. 267/2000 e, in particolare Iart. 50, comma 10, dispone che “/
Sindaco e il Presidente della Provincia nominano i Responsabili degli Uffici e dei
Servizi, attribuiscono e definiscono gli incavichi dirigenziali (...), secondo le
modalitd e | criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110, nonché dai rispettivi statuti e
regolamenti comunali e provinciali™;

e che Tlart. 109, in combinato disposto con I’art. 107, prevede 1’attribuzione ai
dirigenti di tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con
gli atti di indirizzo adottati dai medesimi organi, secondo le modalita stabilite dallo
Statuto o dai Regolamenti dell’Ente;

e che D’art. 109, comma 2, dispone “Nei comuni privi di personale di qualifica
dirigenziale le fumzioni di cui all’articolo 107, commi 2 e 3, fatta salva
U'applicazione dell'articolo 97, comma 4, lettera d), possono essere attribuite, a
seguito di provvedimento motivato del Sindaco, ai vesponsabili degli yffici o dei
servizi, indipendentemente dalla loro qualifica funzionale, anche in devoga a ogni
diversa disposizione”;

¢ che il CCNL del personale non dirigente del comparto Funzioni Locali per gli anni
2016- 2018, stipulato in data 21.5.2018 (in particolare, gli artt. 13 e ss.), nonché il
CCNL per il triennio 2019-2021, stipulato in data 16.11.22, che, agli artt. 16 e ss,,
introduce la disciplina degli incarichi di Elevata Qualificazione e stabilisce: -
all’art. 13 che “Al fine di consentire agli enti di procedere agli adempimenti
necessari all’attuazione delle norme di cui al presente Titolo, lo stesso entra in
vigore il 1° giorno del quinto mese successivo alla sottoscrizione definitiva del
presente CCNL. Il personale in servizio alla data di entrata in vigore del presente
Titolo & inquadrato nel nuovo sistema di classificazione con effetto automatico
dalla stessa data secondo la Tabella B di Trasposizione (Tabella di trasposizione
automatica nel sistema di classificazione). Gli incarichi di posizione organizzativa
in essere alla data di entrata in vigore del presente Titolo, sono in prima
applicazione, automaticamente ricondotti alla nuova tipologia di incarichi di EQ.
Gli incarichi di posizione organizzativa conferiti secondo la predetta disciplina
proseguono fino a naturale scadenza”;



e che Iart. 21 dispone “Dalla data di entrata in vigore del presente Titolo di cui
all ‘art- 13, comma 1 (Norma di prima applicazione) & definitivamente disapplicata
la disciplina dei seguenti articoli: a) art. 3 del CCNL del 31.3.1999 come
modificato dall’art. 12 del CCNL del 21.5.2018; b) arit. 13, 14, 15, 16, 17, 18 del
CCNL del 21.5.20187;

Dato atto che:

by

o con deliberazione di G.M. n. 93 del 31/12/2010 e s.m. & stata approvata la struttura
organizzativa dell'Ente, composta da n. 5 Aree che costituiscono le Aree di posizione
organizzativa ai sensi del vigente CCNL negli enti locali privi di dirigenza;

e con delibera di GM. n. 33 del 07/05/2019 ¢& stato approvato il Regolamento per il
Conferimento, la Pesatura/Graduazione e Valutazione delle Posizioni Organizzative del
Comune di Viagrande;

Visto il provvedimento sindacale n.12 del 14/07/2022 con il quale ¢ stata confermata ai

responsabili delle posizioni organizzative gia individuati la titolaritd fino alla fine del

mandato del Sindaco;

Visto il provvedimento sindacale n. 7 del 12/04/2023 con il quale ¢ stato in parte modificato

il provvedimento n.12/2022 a seguito delle dimissioni dell’in. Salvatore Faro ed ¢ stato

conferito ['incarico di elevata professionalitd in relazione all’area tecnica e del territorio

all’ing, Ezio Daniele Baviera;

Dato atto che dal combinato disposto dei due sopracitati provvedimenti

professionalitd attribuite fino alla fine del mandato del Sindaco sono le seguenti:

le elevate

AREA AA.GG. E DEL PERSONALE

Dott.ssa Giuseppa Cuscuna

AREA FINANZA E PROGRAMMAZIONE
ECONOMICA

Dott.ssa Marina D’ Arrigo

AREA TECNICA E DEL TERRITORIO

Ing. Baviera Ezio Daniele

AREA VIGILANZA

Dott. Ernesto Pulvirenti

AREA SERVIZI SOCIALIL

Dott.ssa Maria Letizia Di Modica

Ritenuto necessario, per assicurare senza soluzione di continuita I’efficienza dell’Ente che

verrebbe

quasi sicuramente compromessa dai tempi tecnici

necessari perché la nuova

amministrazione sia pienamente operante e esprima con scelte oculate 'eventuale nuova
struttura amministrativa cui collegare 1’attribuzione delle EE.QQ., confermare nelle more
del suddetto complesso procedimento istruttorio , gli incarichi di Elevata Qualificazione gia
attribuiti con le¢ determine sindacali n.12/2022 e n.7/2023 di cui alla sopraemarginata
tabella;
Dato atto che si provvedera con successivi provvedimenti , in relazione all’eventuale
nuova struttura organizzativa individuata e alle valutazioni del nuovo nucleo di valutazione
ancora da nominare, ad emanare i nuovi provvedimenti di attribuzione dell’incarico di
Elevata Qualificazione;
Dato atto che resta invariato quant’ altro disposto dai provvedimenti sindacali di cui sopra,
Dato atto, altresi , che risultano confermati { provvedimenti di nomina dei sostituti fino alla

emanazione dei nuovi provvedimenti,

Visto il CCNL vigente;

Visto il vigente Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;
Visto 'Ord. Amm.vo EE.LL. vigente in Sicilia;

Visto [o Statuto Comunale;

DETERMINA



1. Di confermare senza soluzione di continuitd gli incarichi di Elevata Professionalita ,cosi come

individuati nelle determine sindacali

. 12/2022 e 1.7/2023 e stabilire fa durata fino alla

emanazione dei nuovi provvedimenti sindacali di attribuzione discendenti
dall’approvazione della nuova struttura organizzativa dell’Ente o dalla conferma di

quella esistente.

2. Di confermare anche i sostituti dei titolari delle posizioni organizzative fino al termine di cui sopra;

3. Dato atto che dal combinato disposto dei due sopracitati provvedimenti le elevate
professionalit attribuite confermate sono le seguenti:

AREA AA.GG. E DEL PERSONALE

Dott.ssa Giuseppa Cuscuna

AREA FINANZA
PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Dott.ssa Marina D’ Arrigo

AREA TECNICA E DEL TERRITORIO

Ing. Baviera Ezio Daniele

AREA VIGILANZA

Dott. Ernesto Pulvirenti

AREA SERVIZI SOCIALI

Dott.ssa Maria Letizia Di Modica

4. Dare atto che risulta invariato quant’altro disposto con i provvedimenti sindacali di cui sopra.

wh

Dare atto, infine, che ogni provvedimento in contrasto con il presente & da intendersi revocato.

6. Notificare copia del presente provvedimento a tutti i capi area e trasmetterlo al Segretario
Generale e all'Ufficio personale per 'inserimento nel fascicolo personale
7. Pubblicare la presente determina all'albo Pretorio e nella sezione trasparenza del sito on line

Viagrande, 1i 15/06/2023




