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NUCLEO di VALUTAZIONE
del COMUNE DI VIAGRANDE

Verbale
L’anno duemilaventi addi tredici del mese di ottobre, alle ore 18.00 , seguito convocazione informale

del Presidente si & riunito il Nucleo di valutazione (NdV), nominato con determina sindacale n. 24 del
25/06/2019 (pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente al n. 564 del 26/06/2019 nelle persone dei sigg.

1. | Loredana Scudieri  Presidente componente esterno

2. | Ali Mario componente esterno

3. | Messina Rosalba componente esterno

Per discutere il seguente ordine del giorno:
- Validazione obiettivi 2020
Viste le schede con la formulazione delle proposte degli obiettivi trasmesse tramite pec dai responsabili di P.O, cosi come sotto
elencate:
a) Segretario Generale Dott Giuseppe Scilla - prot. n.12254 del 7/9/2020 attestazione dell’ufficio ragioneria prot. n. 12316
del 8/9/2020
b) Area Affari Generali Dott.ssa G. Cuscana’ prot. n. 13366 del 25/09/2020 corredata da parere da parte dell’ufficio
Ragioneria
c) Polizia Municipale Dott. E. Pulvirenti con pec del 11/9/2020 , attestazione ufficio ragioneria con pec del 13/10/2020
d) Area servizi sociali Dott.ssa Di Modica prot. n. 10901 del 7/8/2020, completa di parere ufficio ragioneria prot. 13199 del
23/9/2020
e) Area Finanziaria Dott. Marina D’Arrigo * prot. n. 12751 dell 5/9/2020 completa di attestazione dell’Ufficio Ragioneria
f) Area Territorio e Ambiente Ing Faro prot. 14184 del 12/10/2020 trasmessa con pec del 13/10/2020 completa di
attestazione dell’ufficio ragioneria
Preso atto che nell’incontro del 15 settembre corrente anno, i responsabili di posizione organizzativa hanno illustrato personalmente a
questo Nucleo gli obiettivi formulati per I’anno 2020, spiegando le ragioni della determinazione degli stessi.
Visto I’art. 5 del vigente sistema di valutazione del personale incaricato delle posizioni organizzative ai fini dell’attribuzione
dell’indennita di risultato,
Preso atto che gli obiettivi rispettano le caratteristiche di cui all’art. 3 del sopra menzionato regolamento.
Considerato che tutte le proposte formulate da parte dei titolari di posizione organizzativa, sono accompagnate da attestazione a
firma del Responsabile dell’area Finanziaria, Dott.ssa D’Arrigo, dalla quale si evince che gli obiettivi cosi come proposti rispondono
alla programmazione generale del Dup e agli atti di programmazione dell’Ente
Riscontrato che esiste il collegamento tra gli obiettivi e 1’allocazione delle risorse in coerenza con la pianificazione finanziaria, cosi
come evidenziato nelle attestazioni rilasciate del responsabile del Servizio Finanziario di cui sopra.
I1 nucleo di valutazione valida positivamente gli obiettivi cosl come trasmessi e attesta che gli stessi sono gli unici su cui, a seguito
di certificazione sul raggiungimento del risultato atteso, procedera alla valutazione della produttivita.
I nucleo di valutazione si riserva, altresi, di verificare lo stato di avanzamento degli obiettivi assegnati ai responsabili di P.O., entro il
30 novembre c.a.
Sard cura dell’amministrazione provvedere all’assegnazione del peso ad ogni singolo obiettivo, in relazione alla strategicita e
complessita dello stesso.
Si trasmette il presente verbale al Segretario Generale per i provvedimenti di competenza .
Letto, approvato e sottoscritto.

I verbalizzanti



