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Egr. Sig. Presidente del Consiglio
Preg.mi Consiglieri Comunali
[ll.mi  Concittadini

Ia presente relazione & il rendiconto dell’attivitd amministrativa svolta dalla mia
Giunta nella prosecuzione del percorso  iniziato nel mio primo mandato 2013/2018
e riconosciuto valido dalla collettivita viagrandese , che con larghissimo consenso
mi ha dato I’onore, nel mese di Giugno 2018, di ricoprire la carica di Sindaco per
il secondo mandato consecutivo

Oggi, ad un anno dall’inizio di questa seconda esperienza amministrativa, mi
accingo a presentare a questo spett.le Consesso la relazione sullattivita svolta da
me ¢ dalla mia Giunta in tale periodo.

La legge regionale n. 7 del 26 Agosto 1992, cosi come successivamente

modificata , prevede che il Sindaco, ogni anno, presenti “una relazione scritta, al
Consiglio Comunale, sullo stato di attuazione del programma ¢ sull’attivita svolta
nonché sui fatti particolarmente rilevanti”. La norma stabilisce che il Sindaco
presenti la relazione al Consiglio Comunale ed il Consiglio Comunale, entro dieci
giorni, esprima, in seduta pubblica, la propria valutazione.

Preliminarmente ribadisco quello che ho avuto modo di puntualizzare nelle
precedenti relazioni annuali presentate nel corso del mio primo mandato e cio¢ che,
indipendentemente dal rispetto dell’obbligo posto dalla legge ritengo che I’attivita
di rendicontazione rifletta gli intenti posti a base del mio modo di amministrare e
cio¢ la necessita di una continua comunicazione tra chi amministra la cosa
pubblica , chi beneficia di tale azione ¢ coloro che devono vigilare e controllare
che I’attivita amministrativa venga svolta con responsabilitd, trasparenza ed
efficacia.

Secondo me i controlli non sono solo una prerogativa degli Organi Istituzionali
ai quali per legge vengono affidati, ma ritengo che sono estendibili a tutti i nostri
Concittadini che in questo modo potranno valutare I’azione amministrativa posta in
essere da chi amministra.

La prosecuzione del programma di mandato, presentato alla popolazione
Viagrandese, rappresenta il punto di partenza e racchiude in sé tutta la passione €
la determinazione di chi vuole lavorare esclusivamente per il bene comune,
ascoltando giornalmente i bisogni della gente e cercando di soddisfarli.

Sia nel precedente mandato che nel corso dell’anno di riferimento abbiamo
cercato, il piti possibile, di trasformare in realtd le aspettative ¢ le richieste dei
cittadini e di dare delle risposte nell’immediato con evidenti e positivi risultati,
facendo tutto con il massimo impegno ¢ determinazione.



Tuftavia , non sempre I’impegno ¢ la volonta bastano per dare delle giuste
risposte, ma posso garantire che noi continueremo ad impegnarci al massimo per
riuscire in quello che ad oggi non ¢ stato ancora realizzato e che ci prefiggiamo di
realizzare negli anni futuri, forti del nostro mantra  “Amministrare ¢ un dovere “
¢ questo significa mettersi al servizio della nostra gente con impegno costante,
presenza, determinazione, entusiasmo al fine di migliorare il nostro piccolo Paese,
trovando le soluzioni possibili e battendoci per attuarle nella legalita. .

I.a nostra lista, che ha ottenuto il consenso dalla popolazione, consenso che ci
permette e legittima a governare, si ¢ presentata agli elettori con un programma
chiaro e semplice, basato su alcuni principi fondamentali: ASCOLTO DELLA
GENTE -~ COMUNICAZIONE- LEGALITA’- TRASPARENZA-
PARTECIPAZIONE- QUALITA- SOLIDARIETA’- COLLABORAZIONE.

Ribadisco quanto gia detto nella mie precedenti relazioni perché & nostro
intendimento continuare ad amministrare come nel corso del precedente mandato e
ciot : “ il nostro nuovo modo di amministrare & basato tutto sul diverso rapporto
fira politica, amministrazione e cittadini : nel caso del modello tradizionale, politica
e amministrazione si presentano rispetto ai cittadini come un unico blocco da essi
separato e distinto quanto ad interessi perseguiti; nel caso dell'amministrazione
condivisa, invece, politica, amministrazione e cittadini convergono nel
perseguimento dell'interesse generale per mezzo della comunicazione e della leale
collaborazione.

Per me & necessario che in ogni forma di contatto tra la PA. e i cittadini si realizzi
una vera comunicazione, caratterizzata da un rapporto circolare in cul uno
trasmeite, I’altro risponde e viceversa. La comunicazione pubblica deve essere
intesa come  strumento finalizzato a ridurre le distanze fra amministrazione e
cittadino, creando nuovi rapporti e forme di relazioni che, tenendo  conto delle
particolarita e delle esigenze del territorio, diventino essenziali per la ricerca
condivisa delle soluzioni alle esigenze manifestate.

In questa ottica io, insieme al mio gruppo, sono costantemente in giro per il paese
in modo da ascoltare le esigenze dalla viva voce della gente , evitando in tal modo
lo schermo della burocrazia e dando rilievo alle soluzioni proposte dai
concittadini cercando, tramite gli uffici, di renderle praticabili.

lo credo fermamente che una amministrazione che dialoga con 'utente crea una
sorta di complicita e favorisce la partecipazione dei ciltadini alla gestione della
cosa pubblica. 1l cittadino cosi esce dal suo ruolo passivo di amministrato, per
contribuire attivamente alla risoluzione dei problemi, mettendo a disposizione
dell’amministrazione le sue idee, competenze, energie, capacita che, unite a quelle
degli altri ciltadini e alle risorse organizzative, umane e finanziarie
dell’amministrazione, garantiscono non solo il soddisfacimento delle esigenze del
soggetto, ma anche la soluzione dei problemi di interesse generale ™

Proprio per questo il lavoro svolto in questo anno verra, oltre che posto
all’attenzione del Civico Consesso, valutato dai Cittadini poiché sono loro che



devono giudicare giornalmente il nostro operato e che ci danno la forza di

‘continuare nella nostra azione di governo.

Preciso , tutto quello che abbiamo fatto ¢ faremo non potrebbe mai essere
realizzato senza un lavoro di squadra, e per questo devo menzionare ¢ ringraziare
tutti coloro che hanno fatto si che gli obiettivi prefissati, nel primo anno di' mandato,
sono stati raggiunti.

In primo luogo , i miei Assessori i quali con grande spirito di collaborazione mi
affiancano giornalmente e mi coadiuvano con grande dispiego di energia.

Agli assessori ,con cuore ¢ affetto sincero, devo ribadire la massima
riconoscenza,sia per il sostegno sia per il lavoro svolto, ognuno per le loro
competenze,sia per essere ancora oggi al mio fianco a condividere con me tante
gioie e tanti *“ problemi”.

La nostra forza & stata proprio ’unita di intenti. Solo con la collaborazione si sono
superati i momenti difficili ed & stato possibile attuare delle scelte a volte molto
impegnative e questo, sono certo, varrd anche per I’azione amministrativa futura.

Subito dopo mi preme ringraziare il Presidente del Consiglio che nonostante
sia alla prima esperienza politica per la sua giovane etd, assolve al suo ruolo con
grande impegno ¢ dedizione spesso dovendo condurre i lavori anche del Civico
Consesso in situazioni che vanno oltre le fisiologiche piccole tensioni.

Oltre al Presidente devo menzionare e ringraziare i Consiglieri di Maggioranza
per la collaborazione, la condivisione delle scelte amministrative e per aver avallato
le scelte determinanti per I’attuazione del programma. Vorrei ringraziarli soprattutto
per averci sostenuto nei tanti momenti difficili, aiutandoci, consigliandoci e
dimostrando massima fiducia nella mia persona e nella mia Giunta, condividendo
in toto il nostro lavoro.

I’ doveroso ringraziare anche i Consiglieri di Opposizione perché penso che
un’opposizione correlta ¢ propositiva, anche se critica, non possa che migliorare
’azione di governo, per questo mi auguro che, in futuro, si riducano gli scontri
speciosi e infruftuosi ¢ si possa aprire una stagione di dialogo e di auspicabile
condivisione delle scelte pit importanti, ferme restando le differenze ideologiche.

Ringrazio infine il Segretario Generale ed i Responsabili di Area per la loro
costanza e per il loro impegno e per avermi supportato e sopportato ogni giorno e
tutti i dipendenti che hanno imparato a stringere i denti ¢ ad andare avanti per
offrire con grande professionalita i servizi richiesti nonostante la riduzione drastica
di personale a seguito dei numerosi pensionamenti.

Ringrazio anche tutte le associazioni , le scuole, la chiesa e le istituzioni che
operano sul territorio di Viagrande , per aver collaborato a tutte le iniziative svolte
nel corso dell’anno. Tutti i commercianti, artigiani, operatori economici perché ,
nonostante la crisi, lavorano nell’interesse ¢ per la crescita della nostra comunita.



Un sentito ringraziamento al Comandante della stazione Carabinieri e al
Comandante della Polizia locale che con la loro attivita quotidiana rendono pit
vivibile e sicuro il Nostro amato Paese.

Infine ringrazio tutta la Cittadinanza per avermi dato 1’onore ed il privilegio di
potermi ancora spendere per cercare di favorire la crescita del nostro amato Paese.

Vorrei sottolineare e ripetere che la coesione e collaborazione con tutti i
sopracitati soggetti ¢ fondamentale per me ed ¢ per questo che la presente
relazione non ¢ solo quella del Sindaco ma per molti aspetti ¢ la relazione di
un’azione di squadra sostenuta da una Giunta Comunale, da un Presidente del
Consiglio , da una Maggioranza Consiliare e, perch¢ no, anche da una
Opposizione che a volte , come ad esempio per I’iniziativa della intitolazione
dell’aula Consiliare ai Giudici Falcone ¢ Borsellino, ha consentito a questa
Amministrazione di realizzare obiettivi condivisi con grande soddisfazione da tutte
le parti.

Dopo queste doverose premesse, entrando nel merito della relazione, posso
senz’altro affermare che questo primo anno del mio secondo mandato ¢ stato
caratterizzato da un notevole stravolgimento dell’assetto organizzativo dell’Ente in

parte voluto e in parte richiesto da situazioni contingenti che si sono verificate.

Non appena insediato si ¢ ritenuto di procedere alla nomina del nuovo Segretario
Comunale.

Colgo I’occasione per ribadire quanto in altre occasioni manifestato e cio¢ 1 piu
sentiti ringraziamenti alla dott.ssa Casabona per l’attivita svolta per il Nostro
Comune .

Per la suddetta sostituzione sono stati posti in essere tutti gli adempimenti
procedurali per [I’individuazione del nuovo Segretario, adempimenti che hanno
comportato nel mese di Settembre 2018 [’approvazione da parte del Consiglio
Comunale di una convenzione del servizio di Segreteria Comunale tra il Comune di
Pedara e il Comune di Viagrande e la nomina in data 13/10/2018 del nuovo
Segretario generale dott. Giuseppe Scilla, al quale , per come ha gia agito nel breve
scorcio di reggenza, devo riconoscere una grande professionalita ed un forte
attaccamento al lavoro tanto da fare dimenticare, essendo titolare della segreteria
convenzionata, che lo stesso non svolge la propria attivita a tempo pieno presso il
Comune di Viagrande.

Si era da poco iniziata una proficua attivita di programmazione ¢ individuazione
delle priorita degli obiettivi di programma tra 1I’Amministrazione, il nuovo
Segretario Generale ¢ i Capi Area quando del tutto inaspettatamente, in data
11/12/2018 , & stata avanzata richiesta di aspettativa del Capo area dell’U.T.C. ,
individuato vincitore di una selezione ex art.110 D.Leg. 267/2000 quale dirigente a
tempo determinato presso il Comune di Acireale, aspettativa ottenuta stante il
comma 5 del citato art.110.



Se si pensa che I’area tecnica, nel corso del 2018, in vigenza della norma che
limitava I’assunzione di personale , aveva gia subito tre cessazioni dal servizio di
esecutori tecnici , due dei quali adibiti a custodi del cimitero e uno adibito a
giardiniere, ¢ si pensa, altresi, ai programmati pensionamenti nel mese di Gennaio
2019 del vice capo area dell’U.T.C. e I’imminente pensionamento nel mese di
Agosto 2019 di un istruttore tecnico , si comprende I’impasse in cui questa
amministrazione si ¢ trovata .

Se a cid si aggiunge 1’evento sismico del 26/12/2018 che ha colpito direttamente
il nostro paese con futti i conseguenziali provvedimenti da adottare in tempi
strettissimi , non occorre spiegare il perché di un sovvertimento delle priorita
negli obiettivi gia prefissati in attuazione del programma di mandato.

Comunque grazie al Segretario Generale a al personale che in maniera coesa ci ha
supportato egregiamente ,siamo riusciti ad uscire in brevissimo tempo da questa
oggettiva criticita .

Per quanto riguarda il personale esecutivo, si ¢ prontamente attivato il
comando di tre unita di operai dell’IPAB di Acireale , raggiungendo un duplice
obiettivo e cioé quello di avere del personale che si ¢ rivelato da subito all’altezza
della situazione sostituendo egregiamente le tre unitd cessate dal servizio ¢
contemporaneamente si & venuto incontro alle legittime aspettative di personale a
tempo indeterminato che, a causa delle note vicende dell’IPAB, era costretto a
recarsi nel luogo di lavoro senza avere piu alcuna attivitd da svolgere ma soprattutto
senza avere la retribuzione spettantegli.

Si & utilizzato 1’istituto del comando anche per consentire, rapidamente , ad un
Istruttore amministrativo , proveniente da altro Comune , di apprendere le
istruttorie relative ai complicati procedimenti afferenti la gestione dei rifiuti curati,
negli anni, quasi esclusivamente dal geom. Cristaudo allora prossimo al
pensionamento,  tant’¢ che quest’ultimo ¢ stato collocato in quiescenza dal
01/08/2019, nonché per  collaborare nei procedimenti curati dal vice capo area
dell’U.T.C. che ¢ cessato dal servizio nel mese di Febbraio 2019.

Si & risolta, tempestivamente , la sostituzione del capo area dell’U.T.C. con
I’attivazione di una selezione ex art.110, comma I , del D.Lgs . 267/2000 e succ.
mod. ed int. che si & conclusa con I’individuazione del Capo Area nella persona
dell’ing. Faro Salvatore , il quale , avendo prestato la propria attivita
precedentemente , in convenzione ex art.14 C.CN.L. del 22/01/2004 presso il
Comune di Viagrande, ha iniziato da subito a ricoprire le funzioni attribuite con
grande professionalitd e competenza senza neanche la necessita del fisiologico
periodo utile per comprendere le problematiche lavorative che caratterizzano
qualsiasi nuovo ambiente di lavoro.

La collaborazione tra la protezione civile ¢ I’area servizi sociali ha consentito
anche di affrontare con tempestivita I’emergenza terremoto con I'immediata
istituzione presso i servizi sociali dello sportello C.A.S. (contributo per autonoma
sistemazione) oltre che tutta I’attivita che la suddetta area ha svolto per sistemare
in alloggi alberghieri le famiglie con abitazioni dichiarate inagibili.



Inoltre , a fronte di ben 243 istanze di sopralluogo per presunti immobili
danneggiati, sono state emesse n. 98 ordinanze di inagibilita di immobili e istruite le
n. 18 pratiche pervenute relative ad cdifici parzialmete inagibili soggette a
finanziamento ai sensi dell'O.C.D.P.C. n. 566/18.

Nonostante le problematiche sopra evidenziate I’area tecnica ¢ riuscitaa porre in
essere quanto segue:

Edilizia ed Urbanistica
E! stato riorganizzato il servizio riuscendo a fornire risposte alle istanze dei cittadini
entro i termini di legge, anche a quelle aventi ad oggetto I’intervento del Comune
nell’attivita di stipula degli atti aventi natura edilizia.

Sono state avviate tutte le procedure per l'attivazione dello Sportello Unico per
I'Edilizia nell'ambito dello Sportello Unito Territoriale.

S.U.A.P.

E' stato riorganizzato il servizio riuscendo a fornire risposte a tutte le istanze dei
cittadini entro i termini di legge e sono state avviate tutte le procedure per l'attivazione
dello Sportello Unico per le Attivita Produttive nell'ambito dello Sportello Unito
Territoriale.

Abusivismo e condono Edilizio

E' stato effettuato un monitoraggio ricognitivo delle pratiche di abusivismo
edilizio ed ¢ stata predisposta la proposta di deliberazione per il consiglio comunale
relativa agli immobili abusivi gia acquisiti al patrimonio comunale;

Sono state istruite diverse pratiche di condono edilizio con conseguente rilascio di
permesso di costruire in sanatoria.

Pianificazione Territoriale
E' stato conferito l'incarico per la redazione del Piano Urbanistico Commerciale
quale atto propedeutico alla definizione dello schema di massima del nuovo PRG;

[ stato organizzato un incontro con la Soprintendenza per i BB.CC.AA. di Catania
ed i tecnici incaricati alla redazione del Piano delle Cortine al fine di ottenere il parere
necessario per la definitiva approvazione e si ¢ in aftesa delle risultanze delle
verifiche che la stessa Soprintendenza dovra effettuare anche tramite sopralluoghi.

Cimitero

Sono stati appaltatati e sono in corso di ultimazione i lavori relativi alla
sistemazione esterna della zona dei nuovi loculi nel cimitero.

A seguito dell’ultimazione del blocco XIII dei loculi presso I’ampliamento del
cimitero comunale,é stata effettuata, nel mese di Ottobre 2018 , in esecuzione
dell’ordinanza sindacale n.42 del 12/10/2018, la traslazione di n.50 salme che



erano state tumulate provvisoriamente nella sezione indigenti nelle more della
consegna ¢ del collaudo del suddetto blocco.

I' stata predisposta e concluso il procedimento per la variazione dell'assetto
funzionale del nuovo cimitero comunale che tra I"altro ha previsto I’eliminazione di
10 cappelle gentilizie di tipo “A™ previste nella parte centrale del cimitero e
sostituzione delle stesse con n. 19 cappelle gentilizie di tipo “B” , con conseguente
ampliamento dell’area a verde sita in prossimita dell’ingresso del cimitero, nonché
I’eliminazione di 3 blocchi di loculi e di alcune tombe perpetue previste a ridosso di
via Aniante e la realizzazione di una fascia a verde a schermatura del cimitero
stesso.

Lavori Pubblici

Sono stati approvati i progetti per i cantieri di lavoro e trasmessi all'Assessorato
Regionale del Lavoro per il finanziamento.

Tali progetti riguardano il Parco Aniante ed in particolare la realizzazione della
recinzione e delle scale di collegamento lungo i camminamenti nonché la
realizzazione della pavimentazione nella zona dedita agli spettacoli.

Sono proseguiti € sono in fase di completamento i lavori di rifacimento tetto e
facciata del municipio.

E' stata definita tutta la procedura per la realizzazione della casa dell'acqua gia attiva
nel L.go Borsellino.

E' stato ottenuto il finanziamento per la realizzazione dell'isola ecologica in via Poio,
lavori gia appaltati ed in fase di inizio.

F' stato eseguito tutto I’iter per la realizzazione di un campetto amatoriale per bambini
di calcetto nel Piazzale Kennedy.

E’ stata completata un'area giochi inclusivi per bambini nel parco Aniante.

Manutenzioni

E' stata espletata al gara relativa ai lavori per la realizzazione di una caditoia di
smaltimento delle acque in via Santa Maria di Licodia ed a breve avranno inizio i
lavori;

Sono stati realizzati i lavori di ripristino dei frontalini e dei ballatoi della scuola
materna di via Mazzini;

Sono stati affidati ed eseguiti i lavori relativi alla rimozione dei cartelli pubblicitari
abusivi nel Largo D'Arrigo ¢ nel Largo Borsellino;

Sono stati effettuati i lavori di manutenzione straordinaria e messa in sicurezza di via
Buropa, via Aldo Moro, via Lo Bello e via Pacini;



Sono state realizzate delle caditoie in via Cabina Elettrica ed in via Petrone;

E’ stato rifatto il manto stradale in via Dietro Serra, via Sciarelle, via Chiuzza e via
Poio;

F' stato conferito l'incarico per le verifiche sismiche della scuola materna di via
Collegio

Protezione Civile

E' stato aggiornato il catasto incendi , emessa ordinanza di prevenzione incendi e
effettuati i conseguenti accertamenti sui luoghi per la verifica dell'ottemperanza.

Il Dipartimento Regionale della Protezione Civile ha notificato il Decreto di
concessione di un contributo di €.10.000 per attivita' di rimozione amianto su siti
pubblici o privati .

E’ da sottolineare come il Ns Comune & risultato tra i 16 comuni dell'isola che hanno

ricevuto il finanziamento in quanto tra i pochi ad aver realizzato il piano comunale
amianto.

Pubblica illuminazione

Implementazione € manutenzione straordinaria dell'impianto di pubblica illuminazione
nelle vie S.Gaetano, P. Pio, Manganelli, vicario Caruso, Petrone , M. Rapisardi,
Del Signore, P. Mascagni, Velardi, Garbaldi, XXIV Maggio, R. Scuderi, P.zza Urna e
P.zza Mattotti;

Sicurezza sui luoghi di lavoro

! stato conferito l'incarico di Responsabile del Servizio di. Prevenzione e Protezione sui
Iuoghi di lavoro.

Verde Pubblico
E' stata eseguita la potatura e risagomatura alberi nel territorio oltre al taglio di
alcuni alberi pericolosi, tra cui i cipressi secchi nel cimitero;

Si & provveduto alla collocazione di fiori e alberi di natale per addobbare il paese
durante le festivita' natalizie;

Sono stati eseguiti interventi per l'eliminazione della processionaria nella villa
comunale;

E’ stato affidato il servizio di manutenzione del verde pubblico a ditta specializzata
tramite contratto aperto.



Ecologia

F' stato attivato il sevizio di igiene urbana con l'affidamento del sevizio alla ditta
MOSEMA fino al 30.11.18 e successivo affidamento, tramite gare, alla ditta
ECOLANDIA.

In questo primo anno ,inoltre, ho continuato ad avere come obiettivo primario la

solidarietd sociale e nonostante I’influenza negativa della crisi economica che
stiamo vivendo e che a tutt’oggi persiste in tutta la sua drammaticita , situazione
complicata dall’incertezza proveniente dal governo centrale, la mia
Amministrazione si @ mostrata attenta a non penalizzare le fasce pid deboli
della popolazione, anzi, ha cercato, ove possibile, di favorirle con ogni tipo di
strumenti e provvedimenti che la legge consente.

Qi & fortemente voluto che le ricadute della crisi non si abbattessero pesantemente
sulle famiglie e sui soggetti pit deboli, tenendo fede a quell’idea di giustizia sociale
che muove me ¢ la coalizione politica che mi sostiene fin dal momento in cui ho
scelto di propormi per la guida di Viagrande , tanto che se la contingenza
economica non dovesse consentire alla mia amministrazione di raggiungere tutti gli
obiettivi sperati, per carenza di risorse, non avrei alcuna remora nel ritenermi,
comunque, pago del mio impegno avendo voluto e potuto difendere ¢ tutelare le
persone pil in difficolta.

Ne ¢ la dimostrazione la rendicontazione dell’attivita svolta dai SERVIZI
SOCIALI , tramite i quali abbiamo cercato di sostenere le fasce pitt deboli della
popolazione, direttamente o indircttamente, garantendo i servizi essenziali anche
grazie alla fondamentale collaborazione delle associazioni che operano in questo
scttore.

In tale ottica il nostro Comune con tutti i soggetti coinvolti (le Imprese, il Terzo
settore, le Famiglie), hanno attuato, attraverso le risorse a disposizione e la loro
messa in rete, una politica sociale finalizzata alla valorizzazione della persona ¢
della collettivitd, migliorandone al contempo la qualita della vita e lo stato di
benessere fisico-psichico-sociale, ottimizzando al massimo le risorse economiche
impiegate .

Sono stati effettuati:

o Prosecuzione del“Progetto di potenziamento assistenza economica per
assegno civico contrasto alla povertd” per circa n® 65 utenti in difficolta ,
inseriti a supporto presso : scuole, asilo nido, scuolabus, pre ¢ post scuola,
verde pubblico, manutenzione, uffici comunali, domicilio di anziani e
disabili, pulizia locali comunali, vigilanza parchi in maniera da favorire
processi di autodeterminazione con la corresponsione di un assegno
all'interno di un sistema di welfare rigenerativo che sia in grado di
rigenerare lc risorse (gid) disponibili, responsabilizzando Ic persone che
ricevono aiuto, al fine di aumentare il rendimento degli interventi delle
politiche sociali a beneficio dell’intera collettivita;



Numerosi interventi di prevenzione e riabilitazione nei confronti sia di
soggetti portatori di handicap, che di soggetti svantaggiati in ambito socio -
sanitario ¢ culturale, siano essi minori o adulti, finalizzati all’integrazione
sociale , scolastica all’aiuto domestico per gli handicappati gravi, alla
concessione di contributi ;

o Integrazione economica retta di ricovero in favore anziani presso case di
riposo;

o Prosecuzione delle attivita presso il centro aggregazione per anziani , dove
sono state effettuate attivitd autogestite con funzioni culturali - aggregative e
ricreative;

e Assistenza economica: contributi, buoni farmacia, buoni pasto , sgravi e/o
esenzioni sul pagamento della TARI.

e Prosccuzione attivitd di assistenza domiciliare anziani e disabili svolta,
attraverso l'erogazione di voucher di servizio spendibili dagli utenti presso le
Cooperative sociali accreditate all'Albo distrettuale del Comune di Gravina
di Catania capofila del Distretto 19;

o Assegno di cura a soggetti con disabilita gravissima con assistenza
continuativa da parte dei familiari (D.P.R. 545/2017)

o Sportello Sgate richieste bonus sociale sgravio energia eleltrica, gas ¢ acqua

o Attivazione Sportello REI che sta trasformandosi in RdAC (reddito di
cittadinanza) con la presa in carico di oltre 100 nuclei familiari.

o TInserimento pratiche anno 2017-2018-2019 nel casellario dell'assistenza del
portale dell'Inps;

o Rimborso spese carburante alle famiglie disabili gravi per il trasporto da e
per le strutture riabilitative,

e Trasporto portatori di handicap grave presso i centri di riabilitazione.

In questo anno si & continuato ad avere una particolare attenzione alle
manifestazioni culturali e ricreative consapevoli della loro importanza quale
elemento di coesione di una piccola comunita come la nostra .

Ed infatti, nell'ambito delle proprie competenze istituzionali I'Amministrazione
Comunale ha programmato ed organizzato manifestazioni ed iniziative culturali
volte a favorire la valorizzazione del patrimonio culturale ed architettonico del
paese, e offerto momenti di intrattenimento alla cittadinanza e a quanti si sono
trovati a visitare il nostro territorio.

Si & data visibilita alle iniziative promosse da organismi e associazioni private che
tanto spendono in termini di impegno culturale all'interno del territorio viagrandese.

In tal senso I'A.C. ha stimolato ed incoraggiato tutte le iniziative promosse da
organismi ed associazioni che negli anni si sono contraddistinti per serieta ed
esperienza socio-culturale.

Sono state istituite le Consulte Comunali degli Anziani, dei Giovani, dello Sport,
della Cultura e Turismo degli Operatori economici.



Anche se nel corso degli anni le risorse economiche si sono sempre pil
assottigliate per le manifestazioni , privilegiando la tutela delle categoric piu
deboli , questa Amministrazione , pur di fronte ad esigue somme a disposizione, si
¢ ingegnata e impegnata in modo da garantire alle manifestazioni che fanno parte
della tradizione viagrandese un livello qualitativo ottimale.

Tutte le iniziative svoltisi nel territorio comunale sono state finalizzate alla
promozione, valorizzazione delle tradizioni locali nonché a realizzare iniziative
culturali e di tempo libero, in collaborazione con le Associazioni del territorio, la cui
attivita ¢ stata vista come risorsa per I'Amministrazione Comunale che ne ha
supportato le attivita contribuendo all'arricchimento dell'offerta culturale del
territorio.

Si ¢ dato maggiore rilievo allo sviluppo e alla diffusione della cultura musicale
portando a termine tutti i progetti in stretta collaborazione con I'Associazione
Synphonica Citta di Viagrande con la quale si ¢ sottoscritto un protocollo d'intesa.

S1 sono svolte svariate mostre di pittura, Concorso E' nato un Poeta, presentazioni
di libri, mostre fotografiche, etc.. ,attivita ricreative durante il periodo natalizio,
carnascialesco e pasquale in favore terza eta.

E’ stato Attivato il Centro di aggregazione giovanile grazie alle attivita svolte dalla
Consulta Giovanile;

Si ¢ regolamentato , mediante il rilascio di apposite autorizzazioni, 1’utilizzo
dell’anello sportivo attorno al campo a liberi cittadini residenti.

Si ¢ continuato ad avere una particolare attenzione alla salute consci
dell’importanza della prevenzione e a tal fine sono state promosse giornate
formative nonché screening e precisamente:

Campagna sulla salute respiratoria “Io respiro” cura dell'Ass. TRISKELE
Prevenzione oncologica a cura dell'Ass. TRISKELE

Prevenzione Tumore della mammella a cura dello IOM.

E i seminari formativi non si sono limitati solo alla salute ed alla prevenzione ma
hanno riguardato anche altri campi e precisamente:

Corsi di formazione per collaboratore di cucina , di sala e di bar a cura di
Euroconsult

Corso di base di fotografia a cura della ProLoco di Viagrande

Corso di formazione gratuito per assistenti familiari (colf, badanti e baby sitter) a
cura dell'Ass. TrisKele.

Nella consapevolezza profonda dell’importanza che la scuola riveste nella
formazione dei cittadini di domani, abbiamo cercato, per quanto possibile,
innanzitutto di instaurare una fattiva collaborazione tra Fnte Comune e le
istituzioni scolastiche.



Particolare attenzione si ¢ data agli edifici scolastici presenti sul nostro territorio che
ospitano la scuola primaria , secondaria di primo grado e dell’infanzia, per renderli,
compatibilmente con le nostre possibilita economiche, accoglienti e lindi.

Si sono curati sensibilmente i rapporti sia ¢on il corpo insegnati, sia quello con le
famiglie e gli scolari, con iniziative che hanno messo in evidenzia i momenti piu
importanti dell’anno scolastico, come 1’inizio anno e le festivita che si susseguono
durante I’anno.

Sono stati garantiti i seguenti servizi:
« scuolabus, porta a porta, senza alcuna eccezione
* pre e post scuola
* mensa scolastica
« rimborso delle spese derivanti dal trasporto gratuito per gli alunni della
scuola dell’obbligo e della scuola media superiore anni 2017-2018 ¢ 2018-
2019
« erogazione contributo per I'acquisto dei libri di testo da assegnare agli
studenti frequentanti le scuole medie nell’anno scolastico 2016-2017

« erogazione buoni libro per gli alunni della scuola primaria ¢ secondaria di
primo grado 2017-2018 ¢ 2018-2019

« erogazione contributo borsa di studio anno scolastico 2012/13 ¢ 2013-2014
» istruttoria pratiche per 'anno 2018-2019 di :

- contributo per I’acquisto dei libri di testo per gli alunni della scuola
dell’obbligo e della scuola media superiore ,

- buoni libro per gli alunni della scuola primaria e secondaria di primo
grado ,

- contributo borsa di studio anno scolastico,

- rimborso delle spese derivanti dal trasporto gratuito per gli alunni della
scuola dell’obbligo e della scuola media superiore (anno scolastico 2018-
2019)

- trasporto scolastico urbano con scuolabus e due conducenti

Sono stati effettuati, inoltre, progetti educativi in stretta collaborazione con le
scuole:

o Primo giorno di scuola : sono stali organizzati spettacoli di
animazione per accogliere gli alunni che , per la prima volta,
fanno il loro ingresso nella scuola dell'Infanzia e Primaria . Sono stati
distribuiti in regalo a tutti i bambini dei segnalibro.

o Festa di San Martino ¢ stata organizzata una grande festa nel cortile
della scuola offrendo spettacolo folkloristico oltre le caldarroste a
tutti i partecipanti.

o Festa di carnevale attivitd di animazione all'interno delle scuole e
nelle piazze del paese.



e Borsa di studio alunni meritevoli premio in denaro

indipendentemente dal reddito, al fine di valorizzare le eccellenze
presenti e di stimolare tra gli studenti un proficuo spirito di
emulazione

e Premio Nello Simili Un premio dedicato al giornalista scomparso
Avv. Nello Simili Il premio viene attribuito agli studenti delle terze
medie dell’Tstituto Comprensivo “G. Verga” di Viagrande autori di
componimenti giudicati pit idonei da un’apposita Commissione.
Il concorso si espletanel mese di  maggio presso  [Istituto
Comprensivo G. Verga e dopo un’attenta predisposizione delle
attivita e dei contenuti attraverso incontri tra docenti ed esperti
facenti parte della Commissione.

o Sportello Ti Ascolto uno spazio Consulenza psicopedagogica rivolta
ai genitori e agli insegnati per promuovere una migliore circolarita
della comunicazione, nonché attivare una buona sinergia educativa
che lavori soprattutto nell’ottica della prevenzione del disagio e non
solo in termini di urgenza ed eccezionalita.

e Pre e Post scuola per gli alunni della scuola dell'infanzia plesso di via
Mazzini e di Via Collegio e scuola primaria

Altro obiettivo che ha sempre avuto presente questa Amministrazione ¢ quello
del miglioramento della vivibilita del Comune di Viagrande e pertanto la
nostra attenzione continua ad essere focalizzata sulla vigilanza del
territorio, vigilanza che comprende non solo la viabilita ma anche la vigilanza
ambientale in senso lato.

Proprio per il raggiungimento di questo primario obiettivo in questo primo anno
grande attenzione ¢ stata posta ad assicurare un numero idoneo di agenti di polizia
municipale in modo da garantire la loro presenza costante sul territorio che non
deve limitarsi al controllo del rispetto del codice della strada ma anche al controllo
del rispetto della normativa sia nazionale che regionale che riguarda la salvaguardia
e la tutela dell’ambiente , come il controllo e la protezione dall’inquinamento
acustico, la gestione e la conduzione dei cani nelle aree pubbliche, il rispetto della
normativa sui rifiuti ¢ delle regole del Servizio di igiene ambientale , il rispetto
delle Ordinanze e Regolamenti del Comune di Viagrande .

Per potenziare il Corpo della polizia municipale si ¢ provveduto allo scorrimento
della graduatoria vigente per I’assunzione di n. 2 unita di vigili urbani nonché si ¢
provveduto con delibera n.31 del 24/04/2019 ad autorizzare un accordo con il
Comune di San Giovanni La Punta per avvalersi della collaborazione di personale
appartenente alla P.M. del Comune di San Giovanni La Punta al fine di affrontare in
maniera pil efficace eventuali esigenze di servizio in particolari occasioni stagionali
od eccezionali durante la stagione primaverile ed estiva .



CONCLUSIONI

Dopo un anno denso di impegni e di lavoro, mi sento di affermare che
nonostante le innumerevoli difficolta ed imprevisti che hanno caratterizzato
questo periodo e che abbiamo dovuto fronteggiare, siamo riusciti non solo a
garantire lo standard di qualitd nell’erogazione dei servizi normalmente
erogati dal Comune ma soprattutto abbiamo gettato le basi per continuare
proficuamente il nostro progetto per Viagrande .

Certo, in questo anno avrei voluto fare di piui , ma sono sicuro , dopo questa
fase di “gestione dell’emergenza” volta alla oggettiva necessita di riorganizzare
gli uffici, che il secondo anno sara caratterizzato dalla realizzazione di quei
progetti, che allo stato risultano ancora in itinere , contenuti nel mio
programma di mandato volti ad un effettivo rilancio del nostro amato Paese.

Non si disconosce che ancora molto c¢’¢ da fare, anche perché le urgenze si
accavallano, pero sono convinto che con il massimo impegno, onesta e lavoro
si possono raggiungere gli obiettivi prefissati, grazie al dialogo, all’impegno
incondizionato, alla valorizzazione di tutte le risorse possibili e di quelle
sinergie che hanno permesso di concretizzare i risultati gia raggiunti.

In conclusione , sono certo , che con ’impegno e la collaborazione di tutti
riusciremo nel Nostro intento.

Viagrande, li 29/08/2019

Il Sindaco ‘
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